
Čas / Time

od / since 9:00

9:30-9:45

9:45-10:00

10:00-10:15

10:15-10:30

10:30-11:00

11:00-11:15

11:15-11:30

11:30-11:45

11:45-12:00

12:00-13:30

13:30-13:45

13:45-14:00

14:00-14:15

14:15-14:30

14:30-15:00

pondělí - 24.11.2014 / Monday - November 24, 2014

Magdalena Kotýnková 

Přestávka na oběd / Lunch break

Místnost RB336 / Room RB336

Population ageing and its consequences / Economy and human resources

Population ageing and its consequences

Helena Marková

Přestávka na kávu / Coffee break

Ivana Němcová 

Zkrácené pracovní úvazky a jejich kvalita

Očakávaný populačný vývoj a jeho možné dopady na trh práce a dôchodkový 

systém na Slovensku

Branislav Šprocha

Možnosti využití flexibilních forem práce ve zdravotnictví

Martina Šimková

Trh práce starší pracovní síly a politika zaměstnanosti ČR

Radim Valenčík

Lidský kapitál a intenzivní ekonomický růst

Ladislav Průša

Stárnutí populace a optimalizace sociálních služeb

 Sekce / Session

Registrace / Registration Room RB336 *

Vojtěch Krebs

Podpora rodin s dětmi prostřednictvím důchodového systému

Jaroslav Sixta

Economy and human resources

Lidský kapitál v národních účtech

Přestávka na kávu / Coffee break

Kateřina Legnerová

Vedení generace Y

Hodnotenie zamestnancov ako súčasť politiky riadenia ľudských zdrojov v 

kontexte jeho problematických stránok

Viliam Kováč

Personální řízení v kulturních památkách České republiky

Zuzana Dvořáková

Význam sociální a zdravotní péče pro stárnoucí populaci



Čas / Time

15:00-15:15

15:15-15:30

15:30-15:45

15:45-16:00

16:00-16:30

16:30-16:45

16:45-17:00

17:00-17:15

17:15-17:30

17:30

* Registrace bude probíhat i v průběhu konference

   Registration will be possible also during the conference

Poster Session

Luděk Šídlo, Pavel Bartoň

Geodemografické charakteristiky pacientů v České republice u vybraných 

nemocí 

Místnost RB336 / Room RB336
 Sekce / Session

Regional demography

Economy and human resources

Katarína Sušienková

Jedna z možností aplikácie kvantitatívnych metód pri využití ľudského kapitálu

Přestávka na kávu / Coffee break

Magdalena Zbránková

Možnosti měření blahobytu a rozvoje společnosti

Andrej Přívara

Ľudský kapitál v kontexte migračných trendov vybranej skupiny obyvateľov

Branislav Šprocha

Regionálne rozdiely populačného vývoja na Slovensku a ich možné dopady na 

niektoré segmenty ľudských zdrojov

Růžena Krninská

Kulturní dimenze znalostní ekonomiky determinující rozvoj lidského kapitálu

Petra Dupalová

Demografie sportu: Aplikace demografické analýzy na populaci sportovců

Raut pro účastníky konference / Welcome party for conference participants

Silvia Šipikalová

Branislav Šprocha

Kvantitatívno-kvalitatívne zmeny vo vzdelanostnej štruktúre Slovenska a jej 

očakávaný vývoj v najbližších dvoch desaťročiach

Hana Jakubíková

Zrušenie alebo rozdelenie obce v Slovenskej republike

Regionálny aspekt vplyvu príjmu obyvateľov SR na vybrané demografické 

ukazovatele



Čas / Time

od / since 9:00

9:30-9:45

9:45-10:00

10:00-10:15

10:15-10:30

10:30-11:00

11:00-11:15

11:15-11:30

11:30-11:45

11:45-12:00

12:00-13:30

13:30-13:45

13:45-14:00

14:00-14:15

14:15-14:30

14:30-15:00

pondělí - 24.11.2014 / Monday - November 24, 2014

Peter Balogh

Investment in human capital – some main patterns of the social dimension of 

EU development policy in Hungary

Místnost RB338 / Room RB338

Zdeněk Pavlík

Human Capital from the Demographic Point of View

Christos Skiadas

Demographic and Human Development Indicators

Konstantinos Zafeiris

Reproduction of the human capital 

Registrace / Registration *

Approaching the process of mentoring from the side of employers and 

employees in the dimension of Hungarian practice (both sides of the coin)

Andrea Bencsik

Arturas Balkevicius

Finance Sector Segments and its Human Resources Development in Lithuania

Zuzana Dvořáková

Sekce / Session

discussion

Registrace / Registration Room RB336 *

Regional dimensions of mortality and health status in Greece, 2000-2012

Toxic workplaces as a factor in the reduction of the quality of work life

Přestávka na kávu / Coffee break

Maria Antalová

New Approach to the Social Policy 

Anna Bagirova

Factors Affecting Reproductive Activity of the Population of Russian Regions

Reproduction of the human capital / Regional demography

Marie Pechrová

Human Resources in Local Action Groups

Přestávka na oběd / Lunch break

Economy and human resources



Čas / Time

15:00-15:15

15:15-15:30

15:30-15:45

15:45-16:00

16:00-16:30

16:30-16:45

16:45-17:00

17:00-17:15

17:15-17:30

17:30

Místnost RB338 / Room RB338
 Sekce / Session

Ivo Patta

Přestávka na kávu / Coffee break

Előd Kovács

The importance of Hungarian employees on the Austrian labour market

Vývoj indexu závislosti seniorů při různých variantách vývoje plodnosti žen v 

ČR

Economic demography

Jozef Jackuliak

Estimation of credit risk transition probabilities

Tomáš Fiala

Irma Rácz

Management of knowledge by talented intellectual workers

Economic demography / Economy and human resources

Slávka Svatková

Globalizácia a jej vplyv na praktiky riadenia ľudských zdrojov

Raut pro účastníky konference / Welcome party for conference participants

Viktória Stifter

Emotional factors of organization's knowledge sharing systems

Modeling of the relationship between demographic factors and real estate 

prices

Miroslav Pánik

Sociálně ekonomický audit vyspělého sociálního státu


